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Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV ORP Tachov
reg. &. projektu: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008572

ZAPIS Z 2. SETKANi PRACOVNI SKUPINY
PRO FINANCOVANI MAP IV ORP TACHOV

datum konani 3.12.2024

¢as konani 10.00-12.00

misto konani Regionalni vzdélavaci a informacni stfedisko, Tachov

Viz prezengni listina

Program 2. setkani:

Informace o stavajicim stavu zakladnich gramotnosti v Uzemi
Predstaveni planu spoluprace s IPs a IDZ
Vymezeni prioritnich a problémovych oblasti do roku 2028

. Aktualizace vize do roku 2028

Revize SWOT-3 analyzy: ,Podpora spoluprace MS a ZS*
Identifikace moznych pficin problémovych oblasti a navrhy reseni
Navrh financovani aktivit navrzenych ostatnimi PS

Pozvanka na vzdélavaci akce

1
2
3
4
5. Revize SWOT-3 analyzy: ,Infrastruktura — vystavba, rekonstrukce, vybaveni, modernizace"
6
7
8
9
10. Diskuse

Prabéh jednani:

e Manazerka projektu Ing. Jana Ko¢andrlova pfivitala vSechny pfitomné a seznamila je s programem dru-
hého setkani pracovni skupiny pro financovani.

e Byly pfedstaveny aktualni informace o stavu zakladnich gramotnosti v regionu. Data z mezinarodnich
vyzkumu, narodnich Setfeni a jednani pracovnich skupin poskytuji komplexni prehled o tUrovni ¢tenarské,
matematické, pfirodovédné a digitalni gramotnosti v Ceské republice. Vysledky ukazuji, ze éesti zaci
dosahuji v Ctenarské a pfirodovédné gramotnosti nadprimérnych vysledk( ve srovnani s primérem
zemi EU a OECD. Presto v8ak pretrvavaji vyzvy, zejména v oblasti rovného pristupu ke vzdélavani a
podpory zaku z riznych socioekonomickych prostredi. Studie rovnéz potvrdily, Ze klicovou roli v Uspés-
nosti zaku hraje rodinné zazemi a socialni prostredi.

¢ Ing. Jana Koc¢andrlova seznamila €leny PS s povinnou spolupraci mezi projekty MAP, IDZ a IPs. Spolu-
prace bude zahrnovat sdileni informaci, vyménu zkusenosti, prezentaci dobré praxe a koordinaci aktivit
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na krajské i oblastni urovni. Hlavni diraz bude kladen na pravidelny dialog a sladéni postupu. Clenové
PS nevznesli zadné pfipominky.

Kliové aktivity spoluprace zahrnuji:

0 Ugast zastupct MAP na odbornych panelech IPs.

Zapojeni MAP do kurikularnich aktivit IPs v ramci ,Spoluprace v Uzemi*.

MozZnost u€asti zastupcl IPs a IDZ na platformach MAP.

Sdileni vystupl projektd IPs a IDZ.

Uéast MAP v metodickych kabinetech a na setkanich Platformy Stfedniho ¢lanku podpory.

O O O O

DalSim bodem jednani bylo stanoveni prioritnich a problémovych oblasti s vyhledem do roku 2028. Pri-
oritni oblasti a cile byly aktualizovany v ramci pracovni skupiny zameérené na podporu modernich didak-
tickych metod, které pfispivaji k rozvoji klicovych kompetenci. Clenové pracovni skupiny neméli zadné
pfipominky.

Ing. Jana KocCandrlova také predstavila aktualizovanou vizi projektu do roku 2028, jejimz cilem je vybu-
dovat vzdélavaci systém, ktery poskytne moderni, bezpecné a dobre vybavené prostiedi pro $koly. Pro-
jekt MAP IV se zaméfuje na podporu $kol, uiteld a zakl s durazem na individualni potieby kazdého
studenta a na jeho Uspéch v osobnim i profesnim Zivot&. Clenové pracovni skupiny neméli zadné pfipo-
minky.

Clenové pracovni skupiny se vénovali analyze silnych a slabych stranek, pfilezitosti a hrozeb v oblasti
infrastruktury v ramci pfedskolniho, zakladniho i zajmového vzdélavani. V ramci silnych stranek byla
zdUraznéna dobra Groven digitalizace a dostatek ICT vybaveni v pfed$kolnim i zakladnim vzdélavani.
Rovnéz byla ocenéna existujici sit’ zakladnich $kol a tradi¢ni zazemi pro neformalni vzdélavani a za-
kladni umélecké skoly (ZUS), které t&2i ze stalé podpory ze strany obci s rozéifenou plisobnosti (ORP).
Diskuse o slabych strankach se zaméfila pfedev§im na predskolni vzdélavani, kde byl jako hlavni pro-
blém identifikovan nedostatek odborné podpory ze strany zfizovatell, coz komplikuje realizaci staveb-
nich zaméru. Byla zminéna i administrativni naro¢nost projektové dokumentace a zastaralé zazemi, jako
jsou Skolni zahrady a jidelny. Podobné problémy byly zminovany také v oblasti zakladniho vzdélavani,
zejména nedostateéna podpora malych kol a jejich finanéni omezeni, nedostadujici prostory a inkluze.
Zajmové vzdélavani a ZUS &eli problémim s nevyhovujicim technickym stavem budov, vysokymi pro-
voznimi naklady a nedostatkem parkovacich mist.

Pfi diskuzi o pfileZitostech byl kladen diraz na moznosti vyuziti dotacnich titulll k modernizaci objektu a
budovani venkovnich uceben, které by mohly podpofit kvalitu vzdélavani ve véech segmentech. Byla
navrzena realizace projektovych €innosti pod vedenim sdileného projektového manazera, ktery by mohl
pomoci pfekonat stavajici problémy v oblasti fizeni projektu. Dalsi pfileZitosti je investovani do nevyuzi-
tych brownfieldl nebo budovani sportovist, ktera by zlepsila infrastrukturu v regionu.

Na zavér byla probirana problematika hrozeb, mezi které patfi stale prisnéjsi legislativa, rostouci inflace
a rozdilny pfistup jednotlivych zfizovatelli k podpofe $kolskych zafizeni. Clenové pracovni skupiny upo-
zornovali na obtiznost nalezeni firem schopnych realizovat stavebni projekty a na vysoké provozni na-
klady spojené s rustem cen energii. Tyto faktory mohou vazné ohrozit pinéni stanovenych cil(i v ramci
MAP 1V. Clenové pracovni skupiny se shodli na nutnosti zaméfit se na aktivni vyuziti pfilezitosti a na
zmirnéni slabych stranek prostfednictvim vhodné zacilenych krokl, véetné zajisténi dostateénych fi-
nancénich zdroju, energetické efektivity a pristupnosti $kolnich zafizeni pro véechny Zaky.



Spolufinancovano
Evropskou unii

SWOT analyza je pfilohou €. 1 zapisu.

Clenové pracovni skupiny dale diskutovali klitové body analyzy zaméfené na spolupraci mezi matef-
skymi a zakladnimi Skolami. Byly projednany silné a slabé stranky, pfilezitosti i hrozby, které ovliviiuji
efektivni spolupraci mezi témito institucemi.

Silné stranky zahrnovaly ochotu $kol, specializovanych organizaci a sluzeb vzajemné spolupracovat,
coz je podporovano pfiklady dobré praxe, jako jsou pravidelné exkurze déti z nékterych matefskych skol
do zakladnich Skol. Rovnéz byla zminéna podpora Stfedniho ¢lanku, ktery slouzi jako prostor pro setka-
vani a sdileni zkusenosti.

Na druhé strané slabé stranky ukazaly na vyznamné prekazky. Mezi hlavni problémy patfi nedostate¢né
sdileni dobré praxe a neochota nékterych skol ke spolupraci. Diskutovana byla také nerovnomérna vyti-
zenost u€itelu a jejich omezena motivace ke spolupraci nad ramec pracovnich povinnosti.

V ramci pfilezitosti byla identifikovana moznost stazi pedagogickych pracovnikl v jinych $kolach ( zde
ale nastava problém se zajisténim chodu malych $kol), organizace spoleénych akci pro déti a pravidelna
setkavani reditelu Skol, napfiklad v ramci projektu MAP |V. Sdileni informaci o détech mezi materskymi
a zakladnimi Skolami bylo oznaceno jako klicovy prvek pro usnadnéni pifechodu déti mezi témito stupni
vzdélavani.

Pri diskusi o hrozbach bylo upozornéno na ¢asovou naroénost spoluprace a nedostatek financi na orga-
nizaci spolecnych aktivit. DalSim vyraznym problémem byly ¢asté legislativni zmény a riziko vyhoreni
pedagogickych pracovniku, které ovliviuje jejich zapojeni do spoluprace.

Na zavér ¢lenové pracovni skupiny navrhli konkrétni kroky pro rfeseni téchto problému. Patii mezi né
vytvoreni platformy pro pravidelna setkavani, workshopy a vyménu zkusenosti mezi vzdélavacimi insti-
tucemi. Byla rovnéz zduraznéna dulezitost vzajemnych stazi pedagogickych pracovnikl a organizace
spoleénych projektu a akci pro déti, které by podpofily spolupraci mezi materskymi a zakladnimi skolami.
SWOT analyza je pfilohou €. 2 zapisu.

Na zakladé SWOT analyz byly identifikovany kli¢ové problémy a navrzena rfeseni. Nedostate¢né sdileni
dobré praxe mezi Skolami a neochota podélit se o know-how zpomaluji spolupraci a inovace. Adminis-
trativni naro€nost projektu, chybéjici organizator setkavani a nerovnomérné financovani kol brani efek-
tivnimu planovani a realizaci projektu. Vysoka vytizenost pedagogu spolu s nedostatkem finanénich pro-
stfedku komplikuje organizaci spole¢nych akci a modernizaci infrastruktury. Navrhuje se vytvorit plat-
formu pro pravidelna setkavani a sdileni zkuSenosti, podporovat staze pedagog mezi Skolami a zaméfit
se na digitalizaci administrativy a odbornou pomoc pfi projektové ¢innosti. Cilené vyuziti dotacnich tituld
a investice do modernizace kol pomohou zlepsit infrastrukturu i rovné podminky pro vzdélavani. Dale
je potieba organizovat spole¢né akce pro déti, které posili spolupraci mezi skolami, a podpofit ucitele
prostiednictvim profesniho rozvoje a prevence vyhorfeni. Tato opatieni prispéji ke zlepseni kvality vzdé-
lavani i podminek pro pedagogy.

Garantka pracovni skupiny, Ing. Gabriela Mackova, predstavila ¢lenum aktivity navrzené ostatnimi pra-
covnimi skupinami.V ramci pracovni skupiny pro rozvoj regiondlni identity byly navrzeny aktivity
zamérené na vytvarné a literarni soutéze, které by prohloubily vztah déti a mladych lidi k regionu. Duraz
byl rovnéz kladen na posileni spoluprace $kol s regionalnimi institucemi a podporu aktivniho
obcanstvi.Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti zduraznila vyznam podpory inkluze a odstranovani ba-
riér ve vzdélavani, coz zahrnuje jak fyzické, tak socialni aspekty. Dal$i prioritou je podpora dusevni
pohody Zaku i pedagogu, coz je klicové pro vytvareni bezpecného a motivujiciho vzdélavaciho prostiedi.
Navrhy pracovni skupiny pro podporu MDF zahrnovaly realizaci vyletl do vzdélavacich arealu, jako je
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napfiklad Geopark v Marianskych Laznich, s vyuzitim modernich technologii, napfiklad QR koédu. Sku-
pina rovnéz zduraznila potfebu budovani venkovnich uéeben, které by mohly obohatit vyukovy proces a
podpofit environmentalni vzdélavani.

Ing. Mackova rovnéz prezentovala navrhy financovani aktivit. Mezi prioritni oblasti patfi inovativni vyuka
a inkluze, pfi€¢emz byly zminény Sablony pro materské a zakladni $koly zamérené na projektovou a tan-
demovou vyuku, vyuziti novych technologii a zaZitkovou pedagogiku. Soucasti navrh je také systema-
ticka prace s détmi ohroZzenymi Skolnim neuspéchem prostiednictvim doucovani a dalsich podplrnych
aktivit. DalSi prioritou je podpora aktivniho ob¢anstvi, jejiz financovani mlize byt zajisténo prostrednictvim
programu OP JAK, mikrograntu Plzefiského kraje nebo nadace CEZ. Kromé toho byl kladen duraz na
budovani venkovnich ueben a sportovist, a to prostfednictvim vyzev MAS a dalSich dostupnych
dotacnich titull. Tyto aktivity maji za cil podpofit jak vzdélavaci infrastrukturu, tak rozvoj kompetenci
zaku a pedagogu.

Na zavér manazerka projektu informovala vSechny pfitomné o implementacnich aktivitach, které jiz
probihaji, a téch, jez budou realizovany do konce tohoto kalendainiho roku. Pozadala ¢leny pracovni
skupiny, aby se aktivné zapojili do Sifeni povédomi o téchto aktivitach.

Termin dalSiho sekani byl domluven na 25.2.2025 od 10.00 hod.

Po vycerpani v8ech témat manazerka projektu podékovala pfitomnym ¢lenum pracovni skupiny za jejich
ucast.

V- Tachové dne 4.12.2024

Zapsala: Bc. Petfa TerCova

Manazerka projektu
Ing. Jana Ko¢andrlova




